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El año 2020 está marcado por la COVID19, mando un recuerdo a todas las familias que hayan 
sido afectadas por esta pandemia. 
Sin duda uno de los años más duros  que nos ha tocado vivir….
Nos hemos enfrentado a una realidad desconocida hasta el momento. Viviendo una crisis 
sanitaria generada por el COVID-19, que ha tenido un impacto sustancial en el día a día de la 
práctica totalidad de los países, alterando profundamente las rutinas, las actividades, las 
formas de relación, la movilidad, etc. de millones de personas.
Durante el estado de alarma las situaciones para  el sector deportivo y sus profesionales han 
ido evolucionando en función de la pandemia y las diferentes normativas sanitarias; desde 
COPLEF Madrid se ha facilitado toda la información actualizada y se ha dado respuesta a  todas 
las incidencias que se planteaban al respecto.
Destacaría el protagonismo que ha adquirido el Ejercicio Físico y sus profesionales para todas 
las personas y la concienciación de su importancia para la Salud. COPLEF Madrid seguirá 
trabajando para que así sea.
Adaptándonos  a las nuevas circunstancias un  gran programa de formación on line (con una 
gran acogida) y que comenzaba con esa primera jornada sobre Recomendaciones de 
Seguridad en la prestación de servicios deportivos en la crisis sanitaria del Covid 19” y que 
continúa con contenidos muy variados y ponentes de máximo nivel.
El 2020 ha sido  año de la presencia del Colegio en todas las iniciativas de la Vª de Deportes de  
CAM; presente en los planes más importantes: Plan Fénix y Plan Director de la A.F y Deporte.
Además el Decreto 59/2020 de implantación de la Tercera Hora de Educación Física en la CAM 
supuso una de las mejores noticias de este año, un gran logro para nuestro colectivo y sobre 
todo,  una gran decisión para combatir dos grandes pandemias: Obesidad y Sedentarismo. No 
hay tiempo que perder. 



4

Junta de Gobierno

PRESIDENCIA

(Sept. 2019-2023)

VICEPRESIDENCIA

(Enero 2020-2024)

TESORERÍA

(Sept. 2019-2023)

SECRETARÍA

(Dimisión 31-12-2020)
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VOCALÍA

(Sept. 2017-2021)

VOCALÍA

(Octubre 2018-2022)

VOCALÍA

VOCALÍA

(Nov. 2019-2023)

VOCALÍA

(Nov. 2019-2023)
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• PRESIDENCIA: 16.615,32€

• VICEPRESIDENCIA: 4.846,17€

• SECRETARIA: 1.307,64€

• TESORERIA:  5.538,48€

• VOCALIA:  176,92€

• VOCALIA:  2153,84€

• VOCALIA: 34.769,24€

• VOCALIA: 4153,84€

• VOCALIA : 50 €

• GERENCIA

33.200,01€

• COMUNICACIÓN

11.835,45€

• ADMINISTRACIÓN

49.232,12€
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2 Juntas extraordinarias



ORDINARIA.

Resultan aprobados los acuerdos de

funcionamiento, que vienen a adaptar la

evolución social y tecnológica para con

la debida seguridad el funcionamiento
interno del Colegio. Sin perjuicio de otros

acuerdos de Junta General y de que se

decida iniciar la modificación de

estatutos respecto de aquellas otras

materias y cuestiones que así lo
requieran

Designada legal y estatutariamente la Junta General 
como órgano soberano de nuestro Colegio 

Profesional, es pues éste el órgano competente 
para adoptar a propuesta de la Junta de Gobierno 

(art. 23.12 de los Estatutos) los siguientes

EXTRAORDINARIA.
Resulta aprobada las modificaciones
puntuales de los estatutos de los artículos:

Ø Art 22: La Junta de Gobierno estará
constituida, por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un
Tesorero y el número de vocales que
resulten a razón de un vocal por cada
500 colegiados o fracción final.

Ø Artículo 2.1, para adaptarlo a la ley
madrileña de Colegios profesionales.
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1. Tercera Hora de Educación Física.
2. LEY 6 /2016 Regulación Profesional. 
3. Receta Deportiva.
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SINDICATOS PARTIDOS POLÍTICOS
9 ENERO 2020

PRESENTACIÓN DE LA 
TERCERA HORA DE EF

PRESIDENCIA DE LA C. 
DE MADRID

CONSULTA PÚBLICA
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3ª HORA
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Reuniones Dirección Gral. 

Planificación

• Reglamento Ley 6/2016

• Órgano de Control y Sanción

• Receta deportiva



14

• Plan Fénix

• Plan Director AF y 
Deporte de la CAM

• Píldoras formativas

• Otros: Jornada 
tercera hora
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9 ASESORÍA FISCAL, LABORAL, 

PROFESIONAL.

PARTICIPACIÓN COLEGIAL.
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9 ENCUESTA

IMPACTO COVID19.

IMPACTO Y CAMPAÑAS.
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Defensa de la profesión
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Relaciones con otros 
colegios profesionales

C
O
LA
B
O
R
A
C
IO
N
ES



21

Entrena Madrid.
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• AYUNTAMIENTO DE COLLADO MEDIANO. 

• Recurso administrativo convocatoria de plazas cumplimiento de la Ley 6/2016.

• AYUNTAMIENTO DE BUITRAGO DE LOZOYA 

• Recurso administrativo convocatoria de plazas cumplimiento de la Ley 6/2016.

• AYUNTAMIENTO DE MORALZARZAL . 

• Solicitando impugnación Presupuesto General y Plantilla de personal.

• AYUNTAMIENTO DE TORRELODONES. 

• Incumplimento Ley 6/2016. Ayuntamiento de Torrelodones.

• AYUNTAMIENTO DE BUITRAGO DE LOZOYA. 

• Incumplimento Ley 6/2016. Ayuntamiento de Buitrago de Lozoya. 31

IMPUGNACIÓN DE PLAZAS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS. 

Total acciones: 5
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• Juzgado Contencioso Administrativo de Madrid.

• Recurso Contencioso-Administrativo frente al Consejo COLEF por la desestimación por 
silencio de las solicitudes realizadas en dicho escrito de 28-6-2020. EFD.

32

CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO

Total acciones: 1
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• AYUNTAMIENTO FUENLABRADA

• Informando modificación de las bases de monitor deportivo.

• TSJ MADRID. SALA CONTENCIOSO ADMIN. SECCIÓN PRIMERA. 

• Sentencia al Recurso de apelación 409/2020. Directores deportivos Ayuntamiento de Madrid.

• AGENCIA ESPAÑOLA PROTECCIÓN DE DATOS. 

• Acuerdo de admisión a trámite relacionada con el CONSEJO COLEF.

• TSJ MADRID. SALA CONTENCIOSO ADMIN. SECCIÓN PRIMERA. 

• Decreto de firmeza sentencia Directores Deportivos del Ayto de Madrid.
33

AUTOS, SENTENCIAS, RESOLUCIONES JUDICIALES Y ESTIMACIONES 
DE RECURSOS. 

Total acciones: 4
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• DIRECTORES DE TELEMADRID. 

• Solicitando titulación de entrenadores Programa Televisión Telemadrid.

• Director General de RRHH de la Comunidad de Madrid. 

• Suspensión temporal de las convocatorias de sustitución del personal docente de los centros públicos no universitarios.

• CONSEJERIA DE EDUCACIÓN E INVESTIGACIÓN DE LA COMUNIDAD DE MADRID. 

• ORDEN 1275/2010, de 8 de marzo, de la Consejería de Educación, no incluye Educación Física.

• CONSEJERÍA DE SANIDAD DE LA COMUNIDAD (D. Enrique Ruiz Escudero). 

• Expresando disconformidad por equipara el ejercicio con el ocio nocturno en medidas sanitarias sobre la COVID 19.
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OTRAS ACCIONES EN DEFENSA DE LA PROFESIÓN (1/2) 

Total acciones: 8

D
EF

EN
SA

 D
E 

LA
 P

R
O

FE
SI

Ó
N



• IES SAN FERNANDO. DIRECCIÓN. 

• Coordinador depor6vo. Departamento de Educación Física.

• CONSEJERIA DE EDUCACIÓN E INVESTIGACIÓN DE LA COMUNIDAD DE MADRID (2). 

• Coordinador depor6vo. Departamento de Educación Física.

• VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE DEPORTES Y CONSEJERO SANIDAD DE LA COMUNIDAD DE MADRID. 

• Preparador/a Físico/a como servicio esencial en la Comunidad de Madrid. 
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OTRAS ACCIONES EN DEFENSA DE LA PROFESIÓN (2/2) 

Total acciones: 8
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• DIRECC.GRAL DE EDUCACION SECUNDARIA, FP CONSEJ DE EDUCACIÓN 

• Aportaciones a la modificación del Decreto 48/2015. Implantación de la tercera 
hora de Educación Física en la Comunidad de Madrid.

• CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES. 

• Aportaciones del COPLEF Madrid a la consulta púbica proyecto normativo de 
ordenación profesiones del deporte a nivel estatal.

36

ALEGACIONES Y APORTACIONES A TEXTOS NORMATIVOS Y DE 
CONSULTA PÚBLICA. 

Total acciones: 2
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• AYUNTAMIENTO DE LEGANÉS. 

• Personal depor;vo Ayto de Leganés y Ley 6/2016.

• 24 CARTAS A PERSONAS FÍSICAS/JURÍDICAS 

• solicitando cumplimiento Ley 6/2026, posible intrusismo. 

• 2 SOLICITUDES DE INICIO DE EXPEDIENTE SANCIONADOR A LA COMUNIDAD DE MADRID.

• Incumplimiento de la Ley 6/2016. Ayuntamiento de Moralzarzal.

• Dirección General de Planificación, Coordinación, Inves;gación y Formación de la Ac;vidad Física y el Deporte.

• Consulta sobre equivalencias.
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REGULACIÓN PROFESIONAL. 

Total acciones: 28
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• SINDICATOS UGT, CCOO (3) Y CSIF. 

• Consulta sobre la tercera hora de Educación Física.

• ANPE Y FAPA GINER DE LOS RÍOS. 

• Consulta sobre la tercera hora de Educación Física.

• SINDICATOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID (2) . 

• Recomendaciones del COPLEF de Madrid para las OPOSICIONES del 2020.

• GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA. ASAMBLEA DE MADRID. 

• Solicitando reunión URGENTE x PNL tercera hora de Educación Física.
38

RELACIONES PÚBLICAS E INSTITUCIONALES EN DEFENSA DE LA 
PROFESIÓN (1/2)
Total acciones: 10
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• CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y JUVENTUD DE LA COMUNIDAD DE MADRID. 

• Implantación de la tercera hora de EF en la ESO para el curso 2021/2022.

• D.G EDUC SECUND. SUB.GRAL EDU. SECUND Y SUBDI GRAL ORDENACIÓN ACADÉMICA. 

• Propuesta de adaptaciones y modificaciones del currículo EF ESO ante el COVID 19.

• ISABEL GALVIN. FEDERACIÓN ENSEÑANZA CCOO. 

• Implantación de la tercera hora de EF en la ESO para el curso 2021/2022.
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RELACIONES PÚBLICAS E INSTITUCIONALES (1/2)

Total acciones: 10
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ACTIVIDAD ESENCIAL: PREPARADOR/A FÍSICA
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ACCIONES DE COPLEF MADRID

Consultas jurídicas
50

Consultas laborales

580
Consultas profesionales 

*Fuera de cuan4ficación consultas asesor jurídico
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• PREPARADOR O PREPARADORA FÍSICA/ENTRENAMIENTO  PERSONAL: 51
• DIRECCIÓN DEPORTIVA: 2
• PROFESORADO DE EDUCACIÓN FÍSICA: 10
• MONITOR O MONITORA DEPORTIVA: 29
• ENTRENADOR O ENTRENADORA  DEPORTIVA: 7

TOTAL OFERTAS: 99
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OFERTAS DE EMPLEO



QUEJAS Y RECLAMACIONES: No se han registrado quejas ni  

reclamaciones presentadas por los consumidores o usuarios o sus 

organizaciones representativas. 

CÓDIGO DEONTOLÓGICO:
No ha existido ningún cambio de contenido en el Código deontológico de 

COPLEF Madrid durante el año 2020.

NORMATIVA DE INCOMPATIBILIDAD Y SITUACIONES DE 
CONFLICTO DE INTERESES: La normativa que hará referencia a las 

mismas es la prevista en Estatutos, Código Deontológico y Código de Buen 

Gobierno de COPLEF Madrid.

Puedes descargar el CÓDIGO DEONTOLÓGICO en el siguiente link: 
http://coplefmadrid.com/images/descargas/CdigoDeontolgicoCOPLEFMadridRatificado-

porJuntaGeneral.pdf
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** La colegiación 
como NO 

EJERCIENTE NO 
INCLUYE EL 
SEGURO DE 

RESPONSABILIDAD 
CIVIL 

OBLIGATORIO.C
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IMPORTES CUOTAS 

EJERCIENTES                                         NO EJERCIENTES **

Anual 152 €

Febrero a Diciembre 140 €

Marzo a Diciembre 128 €

Abril a Diciembre 116 €

Mayo a Diciembre 104 €

Junio a Diciembre 92 €

Julio a Diciembre 80 €

Agosto a Diciembre 68 €

Septiembre a Diciembre 56 €

Octubre a Diciembre 44 €

Noviembre a Diciembre 32 €

Diciembre a Diciembre 20 €

Anual 107 €

Febrero a Diciembre 98 €

Marzo a Diciembre 89 €

Abril a Diciembre 89 €

Mayo a Diciembre 80 €

Junio a Diciembre 71 €

Julio a Diciembre 62 €

Agosto a Diciembre 53 €

Septiembre a Diciembre 44 €

Octubre a Diciembre 35 €

Noviembre a Diciembre 26 €

Diciembre a Diciembre 15 €
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92 Pleno de Lleida
Nueva legislatura Comisión Permanente

Comité de disciplina

93 Pleno telemá1co
Estado de los estatutos.                            

(Informe C. Calidad norma<va)

Rechaza la  modificación de Estatutos de 
COPLEF Madrid

Otros aspectos de interés
Consulta pública. Proyecto de regulación 

profesional estatal

Contencioso-administrativo: uso indebido 
EFD / RRI, CBG, CD.

Reuniones de Presidentes

Proyecto RD Estatuto General

Expedientes disciplinario
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193 suscripciones

16 altas ejercicio 2020
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Procedimiento
Notificaciones

Expediente

Comunicación al interesado/a

Comunicación a la CAMSi
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Servicio de no+ficaciones
Infracciones a la Ley 6/2016

Criterios de notificación a la CAM 
(Junta Gob. 31/7/2020)

- Profesiones: Preparador Físico o Director 
Deportivo

- Número de plazas.

- Naturaleza de la plaza: pública o privada.

- Duración del puesto de trabajo

- Número de colegiados afectados.

- Sector estratégico
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Estadísticas

- 80 Notificaciones recibidas

- 31 Aperturas de expedientes

- 31 cartas enviadas con indicios de infracción

- 16 expedientes continúan abiertos

- 10 respuestas obtenidas

- 1 traslado a otros colegios profesionales

- 8 solicitudes a la CAM de inicio de expediente sancionador
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A pesar de las grandes dificultades que han 
aparecido este año 2020, y con proyectos -que 

debido a la pandemia se han quedado  
necesariamente relegados- es importante resaltar 

que también  han habido cuestiones positivas:

ü El conocimiento y concienciación de la 
población en general y de las diferentes 

instituciones públicas de la importancia del 
Ejercicio Físico para la SALUD.

ü El protagonismo de la ley 6/ 2016 de 
profesiones del Deporte que cada vez más va 

marcando el camino de profesionales del sector 
deportivo, con especial relevancia para 

CCAFYDES.

ü La implantación de la Tercera Hora de 
Educación Física

Y como dos temas importantes:

Ø Reglamento que desarrolle la Ley 6/2016 

Ø La Receta Deportiva para los que siempre 
estará presente COPLEF MADRID para 

aportar todas las cuestiones referentes a 
nuestro colectivo. 

La colegiación es la única herramienta que 
permite que la presencia del Colegio sea cada 

vez más eficaz, debemos crecer en número 
de colegiadas y colegiados, así nuestra voz 

será más alta. 

Aquí está vuestro colegio para todo lo que se 
necesite.

COPLEF Madrid siempre en 
MOVIMIENTO¡¡¡
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